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Вельмишановний Миколо Яновичу!

Первинна профспілкова організація працівників Донецького націо-
нального технічного університету протягом 2011 року активно приймала
участь в обговоренні питань реформування пенсійного законодавства
України.

Після прийняття Закону України від 08 липня 2011 року № 3668-УІ
«Про заходи щодо законодавчого забезпечення реформування пенсійної
системи» до профспілкового комітету первинної профспілкової організації
працівників Донецького національного технічного університету надходять
чисельні звернення від членів профспілки з проханням надати роз’яснення
щодо окремих положень та практичних аспектів реалізації  цього Закону.

У зв’язку з цим просимо надати офіційну відповідь на наступні пи-
тання:

1) Яким чином, за якими правовими нормами буде здійснюватися
перерахунок розміру пенсії працюючим пенсіонерам - науково-педаго-
гічним працівникам, якщо до набуття чинності вказаним вище законом їм
вже була призначена наукова пенсія?

2) За якою середньою зарплатою відповідно до чинного законодавст-
ва повинен здійснюватися перерахунок розміру пенсії у випадку переходу
з трудової пенсії (пенсії за віком) на наукову пенсію та, навпаки, у випадку
переходу з наукової пенсії на трудову пенсію?

3) За якою середньою зарплатою відповідно до чинного законодавст-
ва повинен здійснюватися перерахунок розміру пенсії, навпаки, у випадку
переходу з наукової пенсії на трудову пенсію?

4) Яким чином буде здійснюватися індексація пенсії працюючих пе-
нсіонерів з 01 березня 2012 року?

           За дорученням делегатів профспілкової конференції первинної
профспілкової організації працівників Донецького національного техніч-
ного університету (протокол № 13 від 22 лютого 2012 року)

Голова первинної профспілкової організації                            А.І. Панасенко


