
№ 11/44        18.10.2010     Президенту України
В.Ф. Януковичу

Голові Верховної Ради України
В.М. Литвину

Прем’єр-міністру України
М.Я. Азарову

Високоповажні керівники держави!

Делегати конференції первинної профспілкової організації працівників
Донецького національного технічного університету звертаються до Вас з вимогою
безумовного забезпечення конституційних, трудових, соціально-економічних прав
трудящих. Особливе занепокоєння членів профспілки викликає відсутність
публічного та гласного обговорення основних параметрів проекту закону про
державний бюджет України на 2011 рік. Зрозуміло, що розробка проекту бюджету –
компетенція Уряду, а його прийняття – Президента і Верховної Ради. Але, нажаль,
кожного року маємо одну й ту ж картину: прийнятий бюджет містить цілу низку норм
та положень, які обмежують законні трудові та соціально-економічні права
працівників, особливо тих установ та організацій, що фінансуються з бюджету.

Маємо надію, що після президентських виборів 2010 року в Україну дійсно
повертаються закон і порядок, а тому вимагаємо почати хоча би з малого – з
виконання встановлених законом гарантій діяльності профспілок, зокрема,
передбачити в законі про державний бюджет на 2011 рік виділення бюджетних
асигнувань первинним профспілковим організаціям на культурно-масову,
фізкультурну і оздоровчу роботу в розмірах не менше ніж 0,3  відсотка  фонду оплати
праці.

Нагадаємо, що ст. 44 Закону України «Про професійні спілки, їх права та
гарантії діяльності» № 1045-XIV від 15 вересня 1999 року передбачено, що
«роботодавці зобов'язані відраховувати кошти первинним профспілковим
організаціям на культурно-масову, фізкультурну і оздоровчу роботу в розмірах,
передбачених колективним договором та угодами, але не менше ніж 0,3  відсотка
фонду оплати праці з віднесенням цих сум на валові витрати, а у бюджетній сфері - за
рахунок виділення додаткових бюджетних асигнувань». Ст. 3 згаданого закону
встановлює, що його дія поширюється на діяльність профспілок, їх організацій,
об'єднань профспілок, профспілкових органів і на профспілкових представників у
межах їх повноважень, на роботодавців, їх об'єднання, а також на органи державної
влади та органи  місцевого самоврядування.

Однак, всупереч вимогам вищезгаданого Закону України виділення
додаткових бюджетних асигнувань не здійснюється. Вважаємо за необхідне під час
складання Генеральної угоди на 2010-2012 р.р. врахувати пропозиції профспілок
щодо передбачення у кошторисах і бюджетах загального фонду бюджетних
організацій відрахувань профспілковим організаціям за ст. 44 Закону України «Про
професійні спілки, їх права та гарантії діяльності».

Прийнято конференцією первинної профспілкової організації працівників
Донецького національного технічного університету 13 жовтня 2010 року.

За дорученням делегатів конференції
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