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Профспілковий комітет  
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вих. № 25/11-14 від 29.03.2013 

 
Міністерство юстиції України 
Міністру  
О.В. Лавриновичу 
вул. Городецького, 13 
м. Київ, 01001 
 

Щодо завідувачів лабораторії 
 

Шановний Олександре Володимировичу! 
 
Державним класифікатором професій ДК 003:2010 передбачена професія 1229.4 

Завідувач лабораторії (освіта). Разом з тим, на цей час відсутній довідник кваліфікаційних 
характеристик працівників, який дозволив би встановити кваліфікаційні вимоги до завідувача 
лабораторії вищих навчальних закладів III-IV рівнів акредитації. 

Відповідно до ст. ст. 46,47 Закону України «Про вищу освіту» вищевказана посада 
працівника не відноситься до категорії педагогічних працівників. Однак, в Постанові Кабінету 
Міністрів України від 14 червня 2000 р. № 963 «Про затвердження переліку посад 
педагогічних та науково-педагогічних працівників» всупереч положенням ст. 48 Закону 
України «Про вищу освіту» про встановлення переліку кваліфікаційних категорій і 
педагогічних звань педагогічних працівників, порядку їх присвоєння встановлені посади (що, 
за нашою думкою, не рівнозначно) та фігурує «.....завідувач, керівник виробничої (навчальної) 
практики, фізичного виховання, навчально-виробничої (навчальної) майстерні, відділу 
(лабораторії, кабінету, частини) з основного напряму діяльності» без прив’язки до вищого 
навчального закладу III-IV рівня акредитації. 

Просимо Вас дати відповідь на наступні питання: 
1. Чи відноситься посада завідувача лабораторії вищих навчальних закладів III-IV 

рівнів акредитації до посад педагогічних працівників? 
2. Чи є виконання педагогічного (навчального) навантаження кваліфікаційною 

вимогою до завідувача лабораторії вищих навчальних закладів III-IV рівнів акредитації? 
3. Чи розповсюджується Типове положення про атестацію педагогічних працівників 

(затверджено наказом Міністерства освіти і науки України 06.10.2010 р. № 930 та 
зареєстровано в Міністерстві юстиції України 14 грудня 2010 р. за № 1255/18550) на 
завідувача лабораторії вищих навчальних закладів III-IV рівнів акредитації? 
 
З повагою, 
 
Голова первинної профспілкової організації, 
Голова профспілкового комітету працівників    А.І. Панасенко 
 
 
Панасенко 
(062) 3055303 
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Міністерство соціальної політики України 
Міністру  
Н.Ю. Королевській 
вул. Еспланадна, 8/10 
м. Київ, 01601 

 
Щодо завідувачів лабораторії 

 
Шановна Наталіє Юріївно! 

 
Державним класифікатором професій ДК 003:2010 передбачена професія 1229.4 

Завідувач лабораторії (освіта). Разом з тим, на цей час відсутній довідник кваліфікаційних 
характеристик працівників, який дозволив би встановити кваліфікаційні вимоги до завідувача 
лабораторії вищих навчальних закладів III-IV рівнів акредитації. 

Відповідно до ст. ст. 46,47 Закону України «Про вищу освіту» вищевказана посада 
працівника не відноситься до категорії педагогічних працівників. Однак, в Постанові Кабінету 
Міністрів України від 14 червня 2000 р. № 963 «Про затвердження переліку посад 
педагогічних та науково-педагогічних працівників» всупереч положенням ст. 48 Закону 
України «Про вищу освіту» про встановлення переліку кваліфікаційних категорій і 
педагогічних звань педагогічних працівників, порядку їх присвоєння встановлені посади (що, 
за нашою думкою, не рівнозначно) та фігурує «.....завідувач, керівник виробничої (навчальної) 
практики, фізичного виховання, навчально-виробничої (навчальної) майстерні, відділу 
(лабораторії, кабінету, частини) з основного напряму діяльності» без прив’язки до вищого 
навчального закладу III-IV рівня акредитації. 

Просимо Вас дати відповідь на наступні питання: 
1. Чи відноситься посада завідувача лабораторії вищих навчальних закладів III-IV 

рівнів акредитації до посад педагогічних працівників? 
2. Чи є виконання педагогічного (навчального) навантаження кваліфікаційною 

вимогою до завідувача лабораторії вищих навчальних закладів III-IV рівнів акредитації? 
3. Чи розповсюджується Типове положення про атестацію педагогічних працівників 

(затверджено наказом Міністерства освіти і науки України 06.10.2010 р. № 930 та 
зареєстровано в Міністерстві юстиції України 14 грудня 2010 р. за № 1255/18550) на 
завідувача лабораторії вищих навчальних закладів III-IV рівнів акредитації? 
 
З повагою, 
 
Голова первинної профспілкової організації, 
Голова профспілкового комітету працівників    А.І. Панасенко 
 
 
Панасенко 
(062) 3055303 
 


