
Январские каникулы

	 Январские каникулы — в этих словах звучит особая мелодия отдыха, тепла и 
волшебства среди зимней тишины. В эти светлые дни сотрудники нашего вуза подарили 
себе и своим детям незабываемое путешествие в мир театрального искусства: гостиными 
стали две жемчужины донецкой культуры — Донецкий государственный академический 
театр оперы и балета имени А. Б. Соловьяненко и Донецкий государственный 
академический музыкально-драматический театр имени М. М. Бровуна.
	 Для юных сердец каждое представление стало настоящим чудом — глаза детей 
сияли восторгом, встречая на сцене сказку, превращающуюся в живую реальность. 
А взрослые, прикоснувшись к вечной красоте театрального действа, на мгновение 
вернулись в беззаботное детство, позволив душе вновь ощутить трепет волшебства и 
очарование искусства. В этом и есть особая ценность каникул: не просто передышка 
между буднями, а возможность вместе с близкими прикоснуться к прекрасному.
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	 Какая же зимняя сказка может 
обойтись без волшебной истории Самуила 
Маршака — «Двенадцати месяцев»? Этот 
добрый и мудрый спектакль, созданный 
советским классиком, был представлен на 
сцене Донбасс Опера, подарив зрителям 
настоящее путешествие в мир чудес.
	 Театр оперы и балета имени 
А. Б. Соловьяненко распахнул двери 
в сказочный лес на время зимних 
праздников, где время остановилось, а 
месяцы года сошли со страниц книги. 
Красочные декорации перенесли зал в 
зимнюю сказку: серебристые сугробы, 
танцующие снежинки, огненные 
вихри зимы и нежное пробуждение 
весны. Изящные хореографические 
номера, великолепная музыка и 
потрясающие спецэффекты оживили 
сцену, превратив спектакль в настоящий 
праздник для души.
	

	 Такая волшебная история повела 
сотрудников ВУЗа и их детей дорогой, 
где искренность побеждает корысть, где 
доброта и любовь одолевают холодное 
равнодушие, а настоящая дружба 
становится самым ценным сокровищем. А 
когда в финале расцвела подснежниками 
заснеженная поляна, в зале не осталось 
равнодушных — каждый, как ребёнок, 
поверил в чудо.

	 Все дети знают: даже самая 
маленькая плохая мысль может привести к 
неправильному поступку. 

	 Об этом рассказывает музыкальная 
сказка «Снежная королева» по мотивам 
произведения Ганса Христиана Андерсена, 
которую сотрудники нашего ВУЗа
посетили на зимних каникулах 
вместе с детьми в Донецком 
государственном академическом 
музыкально-драматическом театре 
имени М. М. Бровуна.



	 Какой грустной могла бы получиться 
эта история — ведь Кай под влиянием 
осколка зеркала становится холодным и 
уходит из дома! 

	 Спектакль напомнил всем зрителям 
главное: только любовь способна 
преодолеть любые преграды. Именно 
любовь Герды растопила ледяное сердце 
Кая и вернула ему тепло и доброту.
	 Данный спектакль стал для наших 
сотрудников и их детей не просто 
развлечением, а добрым уроком о том, 
как важно беречь в себе светлые мысли и 
верить в силу любви.
	

	 Кто не знает сказку о доброй 
Золушке? Эта история знакома каждому с 
детства. Но одно дело — читать её в книжке, 
и совсем другое — увидеть на сцене! Во 
время январских каникул сотрудники 
нашего ВУЗа вместе с детьми побывали 
на спектакле «Золушка» в Донецком 
государственном академическом театре 
оперы и балета имени А. Б. Соловьяненко 
— и остались в восторге.

	 Яркие костюмы, волшебные 
декорации, живая музыка и искренние 
эмоции артистов сделали сказку по-
настоящему живой. Все образы, которые 
дети раньше представляли только в 
воображении, ожили на сцене: добрая 
Золушка, строгая Фея-крёстная, злая 
Мачеха и её смешные дочки — Колючка и 
Злючка.



	 Наши сотрудники тепло отзываются 
о спектакле: «Это было настоящее 
волшебство! Артисты так увлечённо 
играли, что мы вместе с детьми поверили 
в чудо. И, конечно, порадовались, что в 
конце добро победило, а Золушка обрела 
своё счастье». Такие походы в театр 
объединяют семьи и дарят незабываемые 
впечатления — особенно в праздничные 
январские дни.
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	 В сентябре-октябре 2025 года, 
на серверах ДонНТУ фиксировалась 
повышенная активность внешних сетевых 
атак. Прежде всего, атаки были обращены 
на нарушение работоспособности 
официального сайта https://donntu.ru, 
а также доступности и безопасности 
информационных ресурсов вуза.
	 Сотрудниками отдела 
телекоммуникационных систем (ТС)

 ВСПОМНИМ 2025!
БЛАГОДАРНОСТЬ 
ЗА ПОДДЕРЖАНИЕ 

ЦЕЛОСТНОСТИ СЕТЕВОЙ 
ИНФРАСТРУКТУРЫ ДОННТУ

ЦИКТ были зафиксированы DDoS-
атаки высокой интенсивности. Благодаря 
оперативному и своевременному 
реагированию на угрозы сетевой 
инфраструктуры, были успешно приняты 
меры по их устранению.

	 Практически ежедневно 
проводились совещания с директором 
ЦИКТ Иваницей С. В. по корректировке 
стратегий оптимизации работы сетевой 
инфраструктуры для повышения 
эффективности борьбы с DDoS-атаками. 
В результате чего атак становилось все 
меньше и к началу ноября они прекратились 
вовсе.

	 За профессиональный подход 
по устранению сетевых атак ректором 
ДонНТУ Аноприенко А. Я. объявлена 
благодарность «За высокий 
профессионализм в поддержании 
целостности сетевой инфраструктуры 
ДонНТУ и эффективной защите от  



сетевых атак» следующим сотрудникам 
ЦИКТ: директору ЦИКТ Иванице С. В., 
инженерам Думиникэ А. В., Доманову 
М. В., Касьяненко Д. Л. и оператору 
Харченко В. В.
	 На данный момент все сервера 
ДонНТУ работают в стабильном режиме. 
Любые попытки по нарушению работы 
сетевой инфраструктуры вуза оперативно 
выявляются сотрудниками отдела ТС 
посредством круглосуточного мониторинга 
и принимаются все необходимые 
меры к обнаружению и устранению 
потенциальных атак в будущем. 

Коллектив ЦИКТ

	

	 14-18 января в Москве прошел 
Международный образовательный 
семинар «Управление коммуникациями в 
организации: Профессионализм. Культура. 
Единство».
	 Открывая работу семинара 
председатель Профсоюза Лариса 
Солодилова отметила важность темы 
семинара, который станет для участников

ДАЙДЖЕСТ
 ЯНВАРЯ

МЕЖДУНАРОДНЫЙ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ 

СЕМИНАР

не только источником новых знаний, но 
и площадкой для обмена опытом, поиска 
эффективных решений и выработки 
инструментов, которые   послужат 
укреплению профессионализма, 
корпоративной культуры и 
организационного единства Профсоюза.

	

	 21 января состоялось заседание 
Комитета Региональной организации 
Профсоюза. Члены Комитета рассмотрели 
такие вопросы:
	 1. Об избрании делегатов на XI Съезд 
Профсоюза.
	 Комитет рассмотрел вопрос 
представительства Региональной 
организации на очередном Съезде 
Профсоюза. Было принято решение об 
избрании пяти делегатов и подготовке 
необходимых документов для участия в 
работе высшего коллегиального органа 
Профсоюза.
	 2. О выдвижении кандидатуры на 
должность Председателя Профсоюза.
	 В рамках установленного порядка 
Комитет обсудил и поддержал выдвижение 
кандидатуры Солодиловой Ларисы 
Александровны для последующего 
избрания на должность Председателя 
Профсоюза на XI Съезде, подтвердив 
преемственность и стабильность 
профсоюзного руководства.

ЗАСЕДАНИЕ КОМИТЕТА 
ПО КЛЮЧЕВЫМ 
ВОПРОСАМ 

ПРОФСОЮЗНОЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ



	 3. О создании Антикоррупционной 
комиссии Региональной организации 
Профсоюза.
	 Комитет принял решение о 
создании Антикоррупционной комиссии, 
утвердил её численный и персональный 
состав, а также определил комплекс 
мер по внедрению антикоррупционной 
политики в деятельности региональной, 
территориальных и первичных 
профсоюзных организаций.
	 После окончания заседания 
Комитета было проведено рабочее 
совещание с председателями профсоюзных 
организаций. В ходе встречи участникам 
была представлена актуальная 
информация о решениях Профсоюза, 
даны разъяснения по действующим 
нормативным и профсоюзным документам, 
а также обозначены основные задачи на 
ближайший период.
	 Особое внимание уделили 
вопросам внутрисоюзной работы: 
учёту членов Профсоюза, организации 
документооборота, взаимодействию 
с молодыми педагогами и развитию 
наставничества. Отдельно обсуждалась 
тема системы оплаты труда, которая 
является одним из приоритетных 
направлений деятельности Профсоюза.
	 В завершение совещания 
представители профсоюзных организаций 
задали вопросы по социально-
экономической тематике и получили 
разъяснения. 

	 28 января состоялось заседание 
профсоюзного комитета, на котором были 
рассмотрены такие вопросы:
	 1. Отчёт председателя постоянно 
действующей комиссии по работе с детьми 
о проведении новогодних мероприятий

ЗАСЕДАНИЕ 
ПРОФСОЮЗНОГО 

КОМИТЕТА

2025 года (отв. Аввакумова О.С.).
	 2. Об   утверждении отчёта по 
защите прав членов Профсоюза за 
здоровые и безопасные условия труда 
(отв. Николаев Е.Б.).
	 3. Рассмотрение заявлений членов 
Профсоюза на оказание   материальной 
помощи.
	 4. Разное.
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В.Д. КОРЕНЕВ 
ОТМЕЧАЕТ                               -летие
	 Коллектив кафедры электронной 
техники от всей души поздравляет с 
прошедшим 80-летним юбилеем доцента, 
кандидата технических наук Валентина 
Дмитриевича Коренева – талантливого 
педагога и учёного, чья судьба неразрывно 
связана с инженерным образованием и 
наукой.

	 Выпускник Донецкого 
политехнического университета 1969 
года по специальности «Автоматика и 
телемеханика», Валентин Дмитриевич 
начал свой профессиональный путь в 
Донецком государственном университете. 
С 1980 по 1991 годы он работал главным 
метрологом в СКТБ «Турбулентность».



	 Важной вехой стала успешная защита 
в 1989 году кандидатской диссертации на 
тему «Магнитодинамический измеритель 
пульсаций скоростей потоков жидкостей» 
во ВНИИФТРИ. Особого внимания 
заслуживает страница биографии 
Валентина Дмитриевича, связанная с 
морскими исследованиями. С декабря 1982 
по май 1983 года он вошёл в состав команды 
27-го рейса научно-исследовательского 
судна «Академик Вернадский».
	 Данная экспедиция в 
тропическую Атлантику была не просто 
профессиональной командировкой, 
а испытанием на прочность, школой 
выдержки и примером беззаветного 
служения науке. Валентин Дмитриевич 
занимался сложными гидрологическими 
исследованиями в условиях открытого 
океана. Маршрут рейса пролегал через 
экзотические и стратегически важные 
точки земного шара: Тунис, Гвинею, Лас-
Пальмас (Канарские острова), Гренаду и 
Панаму. Этот уникальный опыт работы 
в международных водах, требующий 
высокой квалификации, ответственности и 
умения работать в команде в экстремальных 
условиях, во многом сформировал те 
самые черты - стойкость, собранность и 
принципиальность, которые коллеги и 
студенты ценят в нём на данный момент.
	 С июня 1991 года Валентин 
Дмитриевич связал свою жизнь с ДонНТУ, 
работая доцентом на кафедре АСУ, а с 
марта 1993 года и по сей день – на кафедре 
«Электронная техника».
	 Валентин Дмитриевич – 
п р е п о д а в а т е л ь - п р о ф е с с и о н а л 
высочайшего класса. Его педагогическую 
деятельность отличает глубокое сочетание 
теории и практики. Он хороший методист 
– разработанные им учебно-методические 
материалы отличаются ясностью, полнотой 
и высоким качеством, что неизменно 
отмечают студенты.
	 В общении со студентами он 

требовательный, но добрый и всегда 
готовый помочь наставник. Его 
принципиальность в вопросах знаний 
сочетается с искренней заботой и 
поддержкой, что помогает студентам 
раскрывать свой потенциал. Несмотря на 
солидный возраст, Валентин Дмитриевич 
остается энергичным и полным сил 
человеком, активно участвующим в жизни 
кафедры и университета. Его богатый опыт 
и неугасающий интерес к работе служат 
примером для молодых коллег.
	 17 января 2026 года Кореневу 
Валентину Дмитриевичу исполнилось
80 лет. 
	 Дорогой Валентин Дмитриевич! 
Примите самые сердечные пожелания 
крепкого здоровья, бодрости духа, 
неиссякаемой энергии, благополучия и 
дальнейших творческих успехов! Пусть 
Ваша мудрость и преданность делу ещё 
долго служат ориентиром для новых 
поколений политехников. С юбилеем!

Солидному мужчине восемьдесят лет,
Вы можете любому полезный дать совет,

Ведь прожито немало, 
Есть опыта багаж 

Так пусть же помогает 
Бесценный жизни стаж!

Желаю, чтоб здоровье осталось молодым,
Эмоции — взрывными,
 Характер — боевым,

В душе от счастья ключик 
Чтоб хранился золотой,

И от проблем нежданных 
Спасал Вас дом родной.

С глубоким уважением,
коллектив кафедры электронной техники



                    
                             80-ЛЕТИЕ ЗАВЕДУЮЩЕГО 
                      КАФЕДРОЙ  КУПЕНКО 

                     ВЛАДИМИРА  ИВАНОВИЧА

	 Коллектив кафедры геологии и 
разведки МПИ поздравляет с прошедшим 
80-летием заведующего кафедрой. 

Сегодня 80 Вам.
Не верим даже мы словам —

Мы удивляемся всегда,
Как молоды Ваши глаза.

Желаем Вам спокойно жить
И ни о чём Вам не тужить.

Пусть укрепляется здоровье,
А сердце полнится любовью.

Пусть не покинут вдохновение
И праздничное настроение.

Пусть все родные рядом будут
И никогда Вас не забудут!

С уважением коллектив
 кафедры ГРМПИ!

	 В январе также отметили свой 
юбилей:
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Маленко Анатолий Николаевич
Винокурова Людмила Олеговна
Горожанкина Лидия Андреевна
Комарь Наталья Анатолиевна
Соломенный Фёдор Фёдорович
Кабанец Сергей Викторович
Лупсякова Антонина Ивановна
Сапрыкин Юрий Юрьевич

Золотарёв Вадим Александрович
Кузнецова Елена Владимировна
Московой Сергей Борисович
Левина Наталия Николаевна
Репенко Мария Сергеевна

Ермаков Святослав Владимирович
Серкова Светлана Николаевна
Маринечев Виктор Юрьевич

Колесниченко Назар Викторович

	
	
	 Закончились зимние каникулы, 
прошла сессия и вот пришел черёд 
весеннего семестра. Как же комфортно 
вернуться к работе? Вот несколько советов, 
которые помогут сделать это комфортнее:
	 1. Обменяйтесь впечатлениями. 
Таким образом можно создать атмосферу 
единства и плавно войти в рабочий ритм.
	 2. Начинайте с легких задач. Первым 
делом лучше привести в порядок свой 
рабочий план. Это позволит избежать 
перегрузок и поможет постепенно 
вернуться к привычному темпу без стресса.
Планирование дня — ключевой элемент 
успешного тайм-менеджмента, и 
планировщик помогает организовать 
распорядок дня, недели или месяца. 
	 3. Заботьтесь о себе.
Сбалансированное питание, режим сна 
и умеренная физическая активность 
помогают организму адаптироваться 
быстрее.
	 4. Не требуйте слишком многого.
Первые дни — время плавной адаптации.
	 5. Планируйте следующие выходные.
Предвкушение следующего отдыха 
поддержит позитивный настрой и поможет 
дольше сохранить мотивацию.
	 Желаем удачного и продуктивного 
возвращения к работе!
	 Для получения более подробной 
информации подписывайтесь на ТГ-
канал «ДонНТУ Профком сотрудников» 
и переходите на сайт профсоюзного 
коммитета сотрудников ДонНТУ по QR-
коду:

ПОЛЕЗНАЯ ИНФОРМАЦИЯ


